GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

COLEGIO DE
BACHILLERES INDICADORES DE RESULTADOS AL CUARTO TRIMESTRE DEL 2019
DE CHIAPAS
Organi Publico: Colegio de Bachileres de Chiapas
EDUCACION MEDIA SUPERIOR 2428567481.00 2884741797.73 2862 270 600.57
PROYECTOS INSTITUCIONALES:
A001 DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL COLEGIO DE BACHILLERES 2428 567 481.00 2871032417.73 21862270 600.57 | Cobertura Estatal | Cobertura Estatal 42377 47 593 89 970
DE CHIAPAS PARA IMPARTIR EDUCACION MEDIA SUPERIOR EN|
FL ESTADO
Porcentaie de actividades civicas. culturales. deportivas v de salud Actividad 4.00 4.00 4.00 100.00
Porcentaje de acciones realizadas para la atencién a la demanda en| Accion 2.00 2.00 2.00 100.00
ion media superior
je de vi para el imic y ion all Actividad 4.00 4.00 5.00 125.00
desemperio del personal académico
4 i i para di i y ili para| Actividad 1.00 1.00 1.00 100.00
el ingreso al PC-SINEMS
Porcentaje de actividades para fortalecer la infraestructura institucional Actividad 3.00 3.00 3.00 100.00
Namero de procesos realizados para eficientar la administracion| Proceso 2.00 2.00 2.00 100.00
institucional
Porcentaje de procesos para planear y evaluar planes y programas de Proceso 1.00 1.00 1.00 100.00
estudio
Namero de capacitaciones para fortalecer las competencias del Capacitacion 2.00 2.00 2.00 100.00
personal enel ducati
Porcentaje  de vinculaciones para propiciar las  relaciones Evento 2.00 2.00 2.00 100.00
interinstitucionales con los diversos sectores de la sociedad
A002 'SUBSIDIO DEL CONVENIO DEL EJERCICIO 2018 DEL COLEGIO DE| 0.00 13 709 380.00 0.00 | Cobertura Estatal | Cobertura Estatal 0 0 0
BACHILLERES DE CHIAPAS
Numero de actividades de gestién y aplicacion de recursos para la Actividad 2.00 2.00 0.00 0.00
correcta operatividad institucional.




JUSTIFICACIONES

PROYECTOS .
CLAVE NOMBRE DESCRIPCION
A002 ([Subsidio del convenio del ejercicio 2018 del Colegio |Este proyecto no corresponde al proyecto institucional del

De Bachilleres de Chiapas

Colegio de Bachilleres de Chiapas, por lo que no fue
devengado y sera reintegrado en el ejercicio 2020.




